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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Введение в специальность:  компетенции профессионала

1.1.
Область применения программы


Программа учебной дисциплины является частью вариативной составляющей программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 08.02.08 Монтаж и эксплуатация оборудования и систем газоснабжения базовой подготовки.

1.2.
Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена:

Учебная дисциплина является дисциплиной общеобразовательного цикла ППССЗ (вариативная часть).
Учебная дисциплина относится к дополнительным программам (учебная дисциплина по выбору).

Уровень освоения учебной дисциплины в соответствии с ФГОС среднего общего образования- базовый.

Рабочая программа учебной дисциплины Введение в специальность имеет межпредметные связи со всеми общеобразовательными учебными дисциплинами и профессиональными модулями
1.3 Планируемые результаты освоения учебного предмета 
Личностные результаты:  
· сформированность основ саморазвития и самовоспитания в соответствии с общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского общества; 
· готовность и способность к самостоятельной, творческой и ответственной деятельности;

· навыки сотрудничества со сверстниками, детьми младшего возраста, взрослыми в образовательной, общественно полезной, учебно-исследовательской, проектной и других видах деятельности;

· готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на протяжении всей жизни; 
· сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности;

· осознанный выбор будущей профессии и возможностей реализации собственных жизненных планов; 
· отношение к профессиональной деятельности как возможности участия в решении личных, общественных, государственных, общенациональных проблем;

Метапредметные результаты:

· умение самостоятельно определять цели деятельности и составлять планы деятельности; самостоятельно осуществлять, контролировать и корректировать деятельность; использовать все возможные ресурсы для достижения поставленных целей и реализации планов деятельности; выбирать успешные стратегии в различных ситуациях;

· умение продуктивно общаться и взаимодействовать в процессе совместной деятельности, учитывать позиции других участников деятельности, эффективно разрешать конфликты;

· владение навыками познавательной, учебно-исследовательской и проектной деятельности, навыками разрешения проблем; способность и готовность к самостоятельному поиску методов решения практических задач, применению различных методов познания;

· готовность и способность к самостоятельной информационно- познавательной деятельности, владение навыками получения необходимой информации из словарей разных типов, умение ориентироваться в различных источниках информации, критически оценивать и интерпретировать информацию, получаемую из различных источников;

· умение использовать средства информационных и коммуникационных технологий (далее - ИКТ) в решении когнитивных, коммуникативных и организационных задач с соблюдением требований эргономики, техники безопасности, гигиены, ресурсосбережения, правовых и этических норм, норм информационной безопасности;

· владение языковыми средствами - умение ясно, логично и точно излагать свою точку зрения, использовать адекватные языковые средства;

· владение навыками познавательной рефлексии как осознания совершаемых действий и мыслительных процессов, их результатов и оснований, границ своего знания и незнания, новых познавательных задач и средств их достижения.

Предметные результаты:

· развитие личности обучающихся средствами предлагаемого для изучения учебного предмета, курса: развитие общей культуры обучающихся, их мировоззрения, ценностно-смысловых установок, развитие познавательных, регулятивных и коммуникативных способностей, готовности и способности к саморазвитию и профессиональному самоопределению;

· овладение систематическими знаниями и приобретение опыта осуществления целесообразной и результативной деятельности;

· развитие способности к непрерывному самообразованию, овладению ключевыми компетентностями, составляющими основу умения: самостоятельному приобретению и интеграции знаний, коммуникации и сотрудничеству, эффективному решению (разрешению) проблем, осознанному использованию информационных и коммуникационных технологий, самоорганизации и саморегуляции;

· обеспечение академической мобильности и (или) возможности поддерживать избранное направление образования;

· обеспечение профессиональной ориентации обучающихся.

Личностные результаты реализации программы воспитания:

ЛР 1. Осознающий себя гражданином и защитником великой страны

ЛР 7. Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.

ЛР 8. Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского государства
ЛР 10. Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том числе цифровой.

ЛР 12. Принимающий семейные ценности, готовые к созданию семьи и воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового содержания

Освоение содержания учебной дисциплины Введение в специальность обеспечивает формирование и развитие универсальных учебных действий в контексте преемственности формирования общих компетенций.
	Виды универсальных учебных действий
	Общие компетенции (в соответствии с ФГОС СПО по специальности)

	регулятивные

— умение самостоятельно определять цели деятельности и составлять планы деятельности; самостоятельно осуществлять, контролировать
и корректировать деятельность; использовать все возможные ресурсы для достижения поставленных целей и реализации планов деятельности; выбирать

успешные стратегии в различных ситуациях;
	ОК 03. Планировать и реализовывать собственное
профессиональное
и личностное развитие.

	познавательные

— владение навыками познавательной, учебно-исследовательской и проектной деятельности, навыками разрешения проблем; способность и готовность к самостоятельному поиску методов решения практических задач, применению различных методов познания;
	ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности.

	владение навыками познавательной рефлексии как осознания совершаемых действий и мыслительных процессов, их результатов и оснований, границ своего знания и незнания, новых познавательных задач и средств их достижения.
	ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам.


Количество часов на освоение программы учебного предмета

Объем образовательной программы 36 часов, в том числе: во взаимодействии с преподавателем – 36 ч.

2. СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ И ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ
2.1 Объем учебного предмета Введение в специальность: и виды учебной работы

	Вид учебной работы
	Объем в часах

	Объем образовательной программы
	36

	Самостоятельная работа
	

	В форме практической подготовки
	

	Во взаимодействии с преподавателем (тем. план)
	36

	в том числе:
	

	—
теоретическое обучение
	6

	—
практические занятия
	30

	Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета (электронного) - итог освоения разделов, входящих в программу        учебной дисциплины.


Профильное изучение учебного предмета Введение в специальность осуществляется частичным перераспределением учебных часов и отбором дидактических единиц в зависимости от важности тем для специальности 08.02.08 «Монтаж и эксплуатация оборудования и систем газоснабжения»

2.2 СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, практические работы, самостоятельная работа обучающихся
	Объём часов

	Раздел 1 Коммуникативная компетентность профессионала
Тема 1.1.  Основы обмена информацией
	Содержание учебного материала
	12

	
	Передача и восприятие информации:формулиров5ка и высказывание своей точки зрения, выслушивание собеседника, извлечение смысла информации, в том числе с учетом невербальных сигналов, обобщение содержание информации
	2

	Тема 1.2. Монолог
	Содержание учебного материала
	

	
	Представление своей точки зрения в публичном выступлении с учетом целевой аудитории при подготовке и передаче содержания выступления, с использованием средств наглядности, самопрезентация
	2

	Тема 1.3. Диалог
	Содержание учебного материала
	

	
	Управление беседой с использованием приемов активного слушания, вопросно-ответная работа на встречные вопросы, аргументация высказывания, устранение разрывов коммуникации, создание благоприятной атмосферы общения, поиск выхода в сложной ситуации общения
	2

	Тема 1.4 Групповое взаимодействие


	Содержание учебного материала
	

	
	Групповое взаимодействие: оценка идеи относительно цели, развитие и дополнение идеи других, резюмирование причин неудач группового взаимодействия, поиск выхода из сложной ситуации группового взаимодействия
	2

	Тема 1.5. Письменная коммуникация


	Содержание учебного материала
	

	
	Оформление продукта письменной коммуникации простой (заявление, объяснительная, жалоба) и сложной (отчет, портфолио, ответ на жалобу) структуры по шаблону и нерегламентированной формы
	2

	Раздел 2. Информационная компетентность профессионала

Тема 2.1. Человек в информационном мире.
	Содержание учебного материала
	12

	
	Новые информационные технологии
	2

	Тема 2.2. «Информационно-поисковая деятельность». 
	Содержание учебного материала
	2

	
	Методы сбора информации.

Распределение информации по свойствам, поиск информации из источников
	

	Тема 2.3. Методы обработки информации
	Содержание учебного материала
	2

	
	Обработка информации. Оформление текстов различных видов заданной структуры
	

	Тема 2.4. Обобщение информации из различных источников по теме.
	Содержание учебного материала
	2

	
	Обобщение информации из различных источников по заданным критериям и сформулированным самостоятельно
	

	Тема 2.5. Презентация собранной информации
	Содержание учебного материала
	2

	
	Создание компьютерной презентации.
	

	Раздел 3. Компетентность профессионала в решении проблем

Тема 3.1. Эмоциональная гибкость в профессиональной деятельности. Саморегуляция.
	Содержание учебного материала
	12

	
	Овладение приёмами развития своей эмоциональной гибкости, способами регуляция эмоционального состояния в ситуациях профессионального обучения и  профессиональной деятельности

	2

	Тема 3.2 Интеллектуальная гибкость  в профессиональной деятельности. Саморегуляция
	Содержание учебного материала
	2

	
	Освоение методов развития интеллектуальной гибкости, профилактики стереотипности мышления, препятствующего проявлению творчества в профессиональной деятельности
	

	Тема 3.3. Поведенческая гибкость  в профессиональной деятельности. Саморегуляция
	Содержание учебного материала
	2

	
	Овладение способами уверенного поведения, анализ ситуаций и своего поведения в них.
	

	Тема 3.4. Ценностные ориентации как регулятор профессиональной деятельности
	Содержание учебного материала
	2

	
	Усвоение ценностно-смысловых регуляторов поведения профессионала


	

	Тема 3.5 Планирование деятельности и Организация деятельности.
	Содержание учебного материала
	2

	
	Анализ ситуации, прогнозирование,   целеполагание, овладение способами планирования, формирования критериев оценки качества.
Овладение способами эффективного принятия решения, самоконтроля и коррекции деятельности
	

	Итого
	Дифференцированный зачет
	36


2.2. Календарно-тематическое планирование, в том числе с учетом рабочей программы воспитания

	№ п/п
	Наименование разделов и тем занятий
	Кол-во аудиторных занятий
	Вид занятия
	Дидактические единицы
	Задания для самостоятельной работы студентов
	Виды универсальных учебных действий
	Формируемые личностные результаты

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Раздел 1 Коммуникативная компетентность профессионала

Тема 1.1.  Основы обмена информацией
Передача и восприятие информации:формулиров5ка и высказывание своей точки зрения, выслушивание собеседника, извлечение смысла информации, в том числе с учетом невербальных сигналов, обобщение содержание информации
	2
	Практическая работа 1
	Индивидуальная рабочая тетрадь, модели обмена информацией к упражнению «Проблемы обмена информацией», карточки к мозговому штурму «Способы сохранения информации в общении»,  лист ватмана для мозгового штурма «Установление правил».
	Составьте в рабочей тетради перечень рекомендаций (минимум 5), направленных на повышение собственной способности понимать и передавать информациею в общении.
	
	ОК 06- ОК 11
ЛР1

	2
	Тема 1.2. Монолог

Представление своей точки зрения в публичном выступлении с учетом целевой аудитории при подготовке и передаче содержания выступления, с использованием средств наглядности, самопрезентация

	2
	Практическая работа 2
	рабочие тетради; таблички «Сцена 1», «Сцена 2», «Сцена 3», «Зона отдыха фабрикантов»; карточки с инструкциями для подгрупп к упражнению «Фабрика звёзд», маркеры и 3 листа ватмана с названиями памяток - «Способы уверенного поведения в публичном выступлении», «Способы привлечения и удержания внимания аудитории во время доклада», «Способы регуляции эмоционального состояния в публичной выступлении»
	Составьте монофон
	
	ОК 01-ОК 04
ЛР 1

	3
	Тема 1.3. Диалог

Управление беседой с использованием приемов активного слушания, вопросно-ответная работа на встречные вопросы, аргументация высказывания, устранение разрывов коммуникации, создание благоприятной атмосферы общения, поиск выхода в сложной ситуации общения

	2
	Практическая работа 3
	рабочие листы, карточки с пословицами и поговорками, доска.


	Составьте перечень рекомендаций (минимум 3), направленных на повышение собственной эффективности проведения диалога.

	
	ОК 01- ОК 11
ЛР 1

	4
	Тема 1.4 Групповое взаимодействие

Групповое взаимодействие: оценка идеи относительно цели, развитие и дополнение идеи других, резюмирование причин неудач группового взаимодействия, поиск выхода из сложной ситуации группового взаимодействия

	2
	Практическая работа 4
	рабочие тетради; карточка со списком пяти вопросов для дискуссии «Команда» (по количеству студентов), таблички «Личность», «Коллектив», 2 листа ватман и маркеры, 4 карточки с проблемными ситуациями и 4 листа бумаги формата А3 для упражнения «Что делать?».
	Воспользуйся доступными тебе источниками информации и составь памятку на тему «Как эффективно выйти из конфликта?»


	
	ОК 01- ОК 11 ЛР 1

	5
	Тема 1.5. Письменная коммуникация

Оформление продукта письменной коммуникации простой (заявление, объяснительная, жалоба) и сложной (отчет, портфолио, ответ на жалобу) структуры по шаблону и нерегламентированной формы

	2
	Практическая работа 5
	рабочие тетради, мультимедийный проектор, экран, листы с надписями для упражнения «Листок за спиной», ручки, бумага А4, маркеры, бумага А3, магниты, 9 кейсов с набором написанных документов, чистые листы А3 (9 шт.).
	1) Найди и исправь ошибки в трех  предложенных  примерах  документов в рабочей тетради. 2) Подайте объявление на сайт в Интернет о продаже какого-либо товара (оценивается стилистика и эффективность).
	
	ОК 01-ОК04

 ОК 06 ЛР 1

	6
	Контрольная работа
	2
	Полное учебное занятие
	карточки с описанием коммуникативных ситуации (для каждой подгруппы своя ситуация), задания к кейсам для каждой подгруппы, бумага, ручки, аксессуары для ролевых игр
	
	
	ОК 01- ОК 11

	7
	Раздел 2. Информационная компетентность профессионала

Тема 2.1. Человек в информационном мире. Новые информационные технологии
	2
	Практическая работа 6
	Индивидуальная рабочая тетрадь
	найти информацию по игре «Следопыт»
	
	ОК 01-ОК04

 ОК 06 ЛР 8

	8
	Тема 2.2. «Информационно-поисковая деятельность». 

Методы сбора информации.

Распределение информации по свойствам, поиск информации из источников
	2
	Практическая работа 7
	Информация преподавателя, знания студентов, рабочая тетрадь
	На следующий урок подготовьте сообщения по своей  теме с указанием источников
	
	ОК 01- ОК 11 ЛР 8

	9
	Тема 2.3. Методы обработки информации

Обработка информации. Оформление текстов различных видов заданной структуры


	2
	Практическая работа 8
	Информация преподавателя, знания студентов, рабочая тетрадь
	Использую программу Консультант плюс  найдите документы, характеризующие или как то, относятся к вашей профессии
	
	ОК 01- ОК 11 ЛР 8

	10
	Тема 2.4. Обобщение информации из различных источников по теме.

Обобщение информации из различных источников по заданным критериям и сформулированным самостоятельно
	2
	Практическая работа 9
	Информация преподавателя, знания студентов, рабочая тетрадь
	Использую программу Консультант плюс  найдите документы, характеризующие или как то, относятся к вашей профессии
	
	ОК 01- ОК 11 ЛР 8

	11
	Тема 2.5. Презентация собранной информации. Создание компьютерной презентации.
	2
	Практическая работа 10
	Информация преподавателя, знания студентов, рабочая тетрадь
	Составить презентацию (8 -10 слайдов) на тему «Способы обработки информации»
	
	ОК 01- ОК 11 ЛР 8

	12
	Контрольная работа: 

Защита информационного продукта
	2
	Полное учебное занятие
	Информация преподавателя, знания студентов, рабочая тетрадь
	
	
	

	13
	Раздел 3. Компетентность профессионала в решении проблем

Тема 3.1. Эмоциональная гибкость в профессиональной деятельности. Саморегуляция.

Овладение приёмами развития своей эмоциональной гибкости, способами регуляция эмоционального состояния в ситуациях профессионального обучения и  профессиональной деятельности

	2
	Практическая работа 11
	Индивидуальная рабочая тетрадь, карточки с названиями эмоций: интерес, печаль, радость, удивление, обида, раздражение, стеснение, гнев, нежность, страх, тревога, ярость, стыд,  презрение и др.


	индивидуально для себя подобрать наиболее эффективные приемы предотвращения накопления остаточных явлений перенапряжения и расспросить кого-либо из близких людей как они нейтрализуют уныние, утомление и раздражение
	
	ОК 01- ОК 11 ЛР 7, ЛР 12


2) описать изменения окружающего мира, если применять в реальной жизни способность гибкого мышления.

	
	
	ОК 01- ОК 11 ЛР 7, ЛР 12

	15
	Тема 3.3. Поведенческая гибкость  в профессиональной деятельности. Саморегуляция

Овладение способами уверенного поведения, анализ ситуаций и своего поведения в них.
	2
	Практическая работа 13
	Индивидуальная рабочая тетрадь
	Письмо самому себе - мини сочинения
	
	ОК 01- ОК 11 ЛР 7, ЛР 12

	16
	Тема 3.4. Ценностные ориентации как регулятор профессиональной деятельности

Усвоение ценностно-смысловых регуляторов поведения профессионала


	2
	Практическая работа 14
	Индивидуальная рабочая тетрадь, таблица «нравственные типы личности» карточки со списком ценностей - средств и ценностей-целей для каждого учащегося (методика М. Рокоча).
	1. сделать набор своих профессиональных и личных целей непротиворечивым; уметь аргументировать сой выбор; 2. Изучить жизненные ценности людей, работающих в профессиональной области, которую ты выбрал.
	
	ОК 01- ОК 11 ЛР 7, ЛР 12

	17
	Тема 3.5 Планирование деятельности и Организация деятельности.

Анализ ситуации, прогнозирование,   целеполагание, овладение способами планирования, формирования критериев оценки качества.
Овладение способами эффективного принятия решения, самоконтроля и коррекции деятельности
	2
	Практическая работа 15
	Индивидуальная рабочая тетрадь
	
	
	ОК 01- ОК 11 ЛР 7, ЛР 12

	18
	Выполнение кейсового задания по теме «Саморегуляция и самоуправление в профессиональной деятельности»  с использованием (или выбором из предложенных) эффективных способов решения проблем

Дифференцированный зачет
	2
	Зачетное занятие
	Индивидуальная рабочая тетрадь
	
	
	ОК 01- ОК 11 ЛР 7, ЛР 12, ЛР 8

	
	Всего:
	36
	
	
	
	
	


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация программы дисциплины требует наличия стандартного учебного кабинета социально – экономических дисциплин
Оборудование учебного кабинета:

· стандартный набор мебели ученической

Технические средства обучения:

· библиотека с карточным и электронным каталогом,

· компьютеры с выходом в интернет.

3.2. Информационное обеспечение обучения 

3.2.1. Разделы Основы профессиональной деятельности
Основные источники

1. Федеральный Закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»

2. Федеральный государственный образовательный стандарт по специальности.
3. Устав КОГПОАУ Савальский политехникум.

4. Внутренние локальные акты техникума по учебной деятельности студентов.

5. ГОСТ 2.105-95 Общие требования к текстовым документам.

6. Введение в профессию (специальность): общие компетенции профессионала: методическое пособие для преподавателей / авт.-сост. М.С.Клевцова, С.В.Кудинова. – Киров: Радуга- ПРЕСС, 2015.- 228с.

Дополнительные источники (периодические издания):

1. Упрощенка : ежемес. произв.-практ. журн. / учредитель ООО КФЦ «Актион». – М., 2005. - . –– ISSN 5120-1667

Интернет-ресурсы:
1.http://www.rabotka.ru/resume/st2.php
4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Текущий контроль успеваемости проводится преподавателем в процессе проведения практических занятий, устного опроса, тестирования, самостоятельных работ, а также выполнения обучающимися индивидуального проекта (см. Приложение А).

Итогом по учебной дисциплине является оценка, полученная на дифференцированном зачете, который проводится в промежуточную  аттестацию. Формы и методы промежуточной аттестации и текущего контроля успеваемости по учебной дисциплине разрабатываются образовательным учреждением и доводятся до сведения обучающихся в течение первых двух месяцев от начала обучения. Для промежуточной аттестации и текущего контроля успеваемости образовательными учреждениями создаются фонды оценочных средств, предназначенные для определения соответствия (или несоответствия)  индивидуальных образовательных достижений основным показателям результатов подготовки.

	Результаты обучения (предметные)
	Основные показатели оценки результатов
	Формы и методы контроля и оценки результатов

	развитие личности обучающихся средствами предлагаемого для  изучения учебного предмета, курса: развитие общей культуры обучающихся, их мировоззрение, ценностных – смысловых установок мировоззрения, ценностно-смысловых установок, развитие познавательных регулятивных и коммуникативных способностей, готовности и профессиональному самоопределению; — овладение способности к саморазвитию систематическими 
знаниями и приобретение опыта осуществления целесообразной и результативной деятельности;
- развитие способности к непрерывному самообразованию, овладению ключевыми компетентностями, составляющими основу умения: самостоятельному приобретению и интеграции знаний, коммуникации и сотрудничеству, эффективному решению (разрешению) проблем, осознанному использованию информационных и коммуникационных технологий, самоорганизации и саморегуляции; 
— обеспечение академической мобильности и (или) возможности поддерживать избранное направление образования; 

— обеспечение профессиональной ориентации обучающихся.


	- Принимает и фиксирует решение по всем вопросам; Использует средства наглядности или невербальные средства коммуникации;

- Запрашивает мнение партнера по диалогу;

Развивать и дополнять идей других (разрабатывает чужую идею)

демонстрация интересов будущей профессии

- осуществлять поиск, анализ  и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности

-демонстрация работы в коллективе и в команде

-демонстрация осуществления устной и письменной коммуникации

- проявлять гражданско –патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей;

- осуществлять содействие сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;

-демонстрация средств физической культуры для сохранения и укрепления здоровья;

Демонстрация использования информационных технологии;

-демонстрация использования профессиональной документацией на государственном и иностранном языках
	Формы контроля:
· входной

· текущий

· рубежный
· итоговый. Методы контроля и оценки: - устный опрос (фронтальный, индивидуальный, комбинированный)
· - входной

· текущий

· рубежный 
итоговый

— устный

опрос (фронтальный, индивидуальный, комбинированный)

— письменный опрос — тандартизированный (тестовый) 

Опрос — экспертно е наблюдение на практических работах — решение
Ситуационных задач,

Контрольные работы, защита проекта.
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