Анализ работы КОГОАУ СПО «Савальский политехникум» 

в 2012-13 учебном году

1. Состояние работы учреждений по общеобразовательным дисциплинам. Качество выполнения базисного учебного плана.

Общеобразовательный цикл ОПОП сформирован в соответствии с Разъяснениями по реализации федерального государственного образовательного стандарта среднего (полного) общего образования (профильное обучение) в пределах основных профессиональных образовательных программ начального профессионального или среднего профессионального образования, формируемых на основе федерального государственного образовательного стандарта начального профессионального и среднего профессионального образования. 

Документами, регламентирующими реализацию федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС) среднего (полного) общего образования в системе НПО и СПО, являются:

а) «Рекомендации по реализации образовательной программы среднего (полного) общего образования в образовательных учреждениях начального профессионального и среднего профессионального образования в соответствии с Федеральным базисным учебным планом и примерными учебными планами для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования» (письмо Минобрнауки России от 29.05.2007 г. № 03-1180)

б) приказ Минобрнауки России от 03.06.2011 г. № 1994 «О внесении изменений в федеральный базисный учебный план и примерные учебные планы для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования, утвержденные приказом Министерства образования Российской Федерации от 9 марта 2004 г. № 1312», согласно  которому  при реализации образовательной программы среднего (полного) общего образования в пределах профессиональной образовательной программы предусмотрено в учебном плане увеличение часов, отведенных на изучение дисциплин «Основы безопасности жизнедеятельности» – до 70 и «Физическая культура» – до 3 часов в неделю.

Содержание общеобразовательного цикла сформировано на основе примерных программ учебных общеобразовательных дисциплин для профессий НПО и специальностей СПО одобренных и рекомендованных для использования на практике в учреждениях НПО и СПО Департаментом государственной политики и нормативно-правового регулирования в сфере образования Минобрнауки России 16.04.2008.

Базисный учебный план общеобразовательной подготовки в рамках ОПОП выполняется полностью. 

Степень оснащения образовательного процесса учебной и справочной литературой нового поколения
Степень оснащения образовательного процесса учебной и справочной литературой нового поколения составляет 100 %. Библиотека техникума и ее электронный читальный зал обеспечивает студентам возможность свободного доступа к интернет-ресурсам: Научной библиотеке Государственной академии нефти и газа им. И.М.Губкина http://lib.gubkin.ru/, Научно-технической библиотеке Московского энергетического института http://www.libr.mpei.ru/, электронной научной библиотеке eLIBRARY.RU http://elibrary.ru/defaultx.asp., а также к электронно-библиотечной системе IPRbooks (ЭБС IPRbooks)., специализированному сайту справочной системы http://www.bibliotekar.ru/spravochnik-114-gazovoe-oborudovanie/ и многим другим. 

Поступление учебных пособий (в т. ч. электронных) сведены в таблицу:

	Поступило учебно-методической литературы нового поколения (экз.).
	587

	В том числе электронные издание
	85

	На сумму (руб.)
	106 603.00

	Выписано периодической печати (экз.)
	41

	На сумму (руб.)
	167 352.41


Степень оснащения образовательного процесса компьютерами и средствами связи.

В образовательном процессе техникума задействовано 70 ПК с процессором не ниже Pentium III, объединенных в единую локальную сеть и имеющим выход в сеть Интернет со скоростью не ниже 512 Кбит/с. В отчетном учебном году техникум приобрел: 2 ноутбука, 1 интерактивную доску, 1 МФУ, 2 принтера и 1 веб-камеру. Введена в эксплуатацию беспроводная локальная сеть

Обеспеченность учебного процесса компьютерами с процессорами не ниже Pentium III или его аналогов на сто студентов контингента, приведенного к очной форме обучения, составляет 11,2. 

Наличие достаточного количества ПК, средств связи и оргтехники позволяет вести подготовку кадров на современном качественном уровне. 
Укомплектованность УМБ по основам военной службы

1. Нормативно-правовые документы – укомплектованность – 66%

2. Учебная литература – укомплектованность                         – 91%

3. Учебно-наглядные пособия – укомплектованность            – 83%

4. Медицинское имущество – укомплектованность                – 81%

 - средняя укомплектованность                                              – 80%

Необходимо приобрести:

1. Федеральный закон «О воинской обязанности и военной службе»         - 15 шт.

2. Общевойсковые уставы ВС РФ                                                                   – 15 шт.

3. Плакаты «Военно-учетные специальности»                                                - 4 компл.

4. Плакаты «Военные образовательные учреждения 

профобразования МО РФ»                                                                             - 1 компл.

5. Массогабаритный макет АКМ



                             – 2 шт.

6. Средства индивидуальной защиты


                             – 50 шт.

7. Бытовой дозиметр





                             – 1 шт.

8. Макет убежища в разрезе




                             – 1 шт.

9. Компасы






                             – 30 шт.

10. Визирная линейка





                              - 30 шт.

11. Пакет ИПП-11





                              - 1 шт.

12. Маникен-тренажёр для реанимационных мероприятий                              – 1 шт.

13. Шина транспортная  Дитерихса



                              - 1 шт.

Общая потребность в средствах на приведение УМБ по основам военной службы в соответствие с Инструкцией об организации обучения граждан РФ начальным знаниям в области обороны и их подготовки по основам военной службы в образовательных учреждениях среднего (полного) общего образования, образовательных учреждениях начального и среднего профессионального образования и учебных пунктах, утвержденной приказом Минобрнауки России и Минообороны России от 24.02.2010 года составляет – 200 000 рублей.

Участие обучающихся в ЕГЭ и анализ результатов ЕГЭ.

Участие обучающихся в ЕГЭ

	
	Русский язык


	Математика


	Биология 

	Количество участников
	2
	
	2

	Средний балл
	63
	
	46

	Количество обучающихся, не сдавших ЕГЭ
	-
	-
	-


Традиционно ЕГЭ сдают студенты выпускных групп. В сравнении с прошлым учебным годом количество участников ЕГЭ уменьшилось в 2 раза. На 15,9% улучшился средний балл ЕГЭ по русскому языку. В качестве дисциплин по выбору, студенты сдавали Биологию.

2. Деятельность педагогического коллектива по повышению качества учебной работы.
Педагогический коллектив техникума большое внимание уделяет повышению качества подготовки специалистов и рабочих кадров. По всем специальностям и профессиям, с участием работодателей на базе стандартов 3 го поколения разработаны основные профессиональные образовательные программы. В отчетном году в техникуме прошел смотр-конкурс на лучшую разработку преподавателями и мастерами производственного обучения контрольно-измерительных материалов. Фонды оценочных средств, для освоения обучающихся профессиональных модулей, разработаны при непосредственном участии работодателей. Последние также привлекались в техникум для ведения учебных занятий по наиболее актуальным вопросам и темам. 
В учебный процесс внедряется компетентностный подход. На занятиях преподаватели используют педагогические технологии, способствующие активизации самостоятельной работы студентов, развитию личностно-профессиональных качеств: технологии личностно-ориентированного, информационного и проблемного обучения. В техникуме налажена система контроля за качеством знаний обучающихся и качеством выполнения образовательных стандартов начального и среднего профессионального образования. Администрацией техникума в общей сложности посещено 212 учебных занятия преподавателей и мастеров производственного обучения

Результаты контроля рассматривались на совещании при директоре и заместителе директора по учебной работе, методическом и педагогическом Советах, педагогических совещаниях, П(Ц)К, на совете отделений, линейке, методической комиссии классных руководителей. 

На базе образовательного учреждения в ресурсном центре «Газовик», оснащенного самым современным лабораторным оборудованием, прошли обучение 42 студента техникума обучающиеся по специальности 270111 «Монтаж и эксплуатация оборудования и систем газоснабжения». 
Педагогический коллектив техникума постоянно занимается самообразованием, повышает свое мастерство. В отчетном году 28 преподавателей повысили свою квалификацию в КОГОАУ ДПО (КП) «Институт развития образования Кировской области» по программе «Актуальные вопросы развития профессионального образования»; один человек (Шутова Е.Н.) прошла 1 ю сессию психолого-педагогических курсов, а Кожевникова Л.В. завершила курсовую подготовку по дисциплине «Естествознание».

Два преподавателя специальных дисциплин (Лопатин Н.С. и Хворова Н.И.) прошли производственную стажировку.
Постоянно, согласно плану, принимали участие в работе учебно-методических объединений и конференций области Паршков В.Н., Кунгурцева О.С., Дубровин А.А., Санникова Г.В., Гарифьянова Л.Х., Артамонова О.С.. 

Панкратова Т.М. опубликовала статью «Работа творческой группы преподавателей о применении проектной технологии в учебно-методической деятельности по реализации компетентностного подхода в образовании» в сборнике материалов региональной научно-практической конференции «Реализация ФГОС СПО и НПО: проблемы, пути решения, перспективы»

По плану методического совета техникума работают 3 творческие группы преподавателей. Шесть педагогов занимались в школе начинающего преподавателя. Восемь преподавателей техникума провели открытые учебные занятия. Шесть преподавателей аттестовались на высшую и один человек на 1 ю квалификационные категории.
Постоянно улучшается материально-техническая база.
Итоги учебной работы обучающихся по программам начального профессионального образования сведены в таблицу №2.

Таблица №2

Итоги учебной работы (по программам НПО)

	
Всего обучающихся
	Образовательная подготовка
	Производственное обучение
	Профессионально технический цикл 

	
	Аттестовано
	Не аттестовано
	Успевают
	Не успевают
	Успевают на «4» и 
  «5»
	Аттестовано
	Не аттестовано
	Успевают
	Не успевают
	Успевают на «4» и 
  «5»
	Аттестовано
	Не аттестовано
	Успевают
	Не успевают
	Успевают на «4» и
   «5»

	
	Чел. %
	Чел. %
	Чел. %
	Чел. %
	Чел. %
	Чел. %
	Чел. %
	Чел. %
	Чел. %
	Чел. %
	Чел. %
	Чел. %
	Чел. %
	Чел. %
	Чел. %

	82
	82 / 100 % 
	-
	82 / 100 %
	-
	36 / 43,9 %
	82 / 100%
	-
	82 / 100 %
	-
	41 / 50 %
	82 / 100 %
	-
	82/ 100 %
	-
	38 / 46,3 %


3. Участие обучающихся и педагогических работников в областных, окружных и Всероссийских, международных олимпиадах, конкурсах профессионального мастерства, фестивалях, соревнованиях. 

Таблица №3

Участие в олимпиадах и конкурсах

	Ф.И.О.


	Курс,

группа

должность педработника
	Наименование

мероприятия


	Достижение

(место, номинация)



	Кунгурцева О.А
	Преподаватель английского языка
	Областной творческий конкурс на иностранном языке среди преподавателей ССУЗов Кировской области 

«Мир вокруг меня»
	3 место,
номинация «Вдохновение»

	Трапезникова Елена
	Студентка группы И-31
	Областная олимпиада для студентов учреждений СПО и НПО Кировской области по ИКТ.
	Диплом 3 й степени

	Хлюпина 

Ольга
	Студентка группы И-31
	
	Диплом 2 степени

	Хлюпина 

Ольга
	Студентка группы И-31
	Областной конкурс творческих работ по информационным технологиям «Сохраним природу родного края»
	3 место,
номинация «Видеоролик»


4. Анализ результатов государственной итоговой аттестации выпускников. Отразить отзывы председателей государственных аттестационных комиссий о качестве подготовки выпускников, указать недостатки в организации и проведении государственной итоговой аттестации. 


Таблица №4

Результаты итоговой государственной аттестации выпускников по программам НПО:

	Кол-во уч-ся выпускных курсов
	Прошли итоговую 
аттестацию
	Получены разряды
	Получены медали
	Не проходили итоговую
 аттестацию, %
	Не допущены до итоговой
 аттестации, %
	Не прошли итоговой
 аттестации, %
	Получили дипломы и свидетельства
	Полу

чили справки

	
	
	Вышеустановленные
 разряды, %
	Нижеустьановленные 
разряды, %
	Золотые, %
	Серебряные, %
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Всего
	%
	С отличием
	%
	Всего
	%

	40
	39
	11 (27,5%)
	-
	-
	-
	1

(2,5%)
	-
	-
	40
	100
	5
	12,5
	-
	-


Примечание: В общем количестве выпускников 1 человек не проходил ГИА ввиду досрочного выпуска. 
Результаты итоговой аттестации выпускников по программам СПО сведены в таблицу:

	Количество

учащихся выпускных

курсов (чел)
	Прошли ИГА
	Не проходили ИГА(%)
	Не допущены до

ИГА(%)
	Не прошли ИГА (%)
	Получили дипломы о среднем профессиональном

образовании

	
	
	
	
	
	Все

го
	%
	С отличием
	%

	Экономика и бухгалтерский учет 8
	8
	
	
	
	8
	100
	
	

	Земельно-имущественные отношения 29
	29
	
	
	
	29
	100
	3
	10,3

	Монтаж и эксплуатация оборудования и систем газоснабжения

73
	72
	
	
	1 чел

(1,4%)
	72
	98,6
	3
	4,2

	Ветеринария 

11
	11
	
	
	
	11
	100
	2
	18,2

	Механизация сельского хозяйства

47
	47
	
	
	
	47
	100
	
	

	Всего: 168
	167
	
	
	1 (0,6)
	167
	99,4
	8
	4,8


По итогам ГИА отзывы председателей ГАК на качество подготовки специалистов положительны и содержатся в отчетах (отчеты прилагаются). Все выпускники готовы работать на производстве в качестве специалистов и квалифицированных рабочих. Предложения председателей ГАК в основном сводятся к необходимости дальнейшей модернизации материально-технической базы и приглашению специалистов с производства для чтения обучающимся наиболее актуальных вопросов и тем по дисциплинам специального цикла.

Качество знаний выпускников техникума в отчетном году по программам СПО – 51,5% (- 11,3 % к уровню прошлого года), по программам НПО – 72,5% (+27,4%). Средний балл за ИГА составил по техникуму 3,8 (уровень прошлого года)

5. Уровень организации внебюджетной деятельности:

Таблица №5

ИТОГИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

	№ п/п
	Основные  показатели
	Единицы  измерения
	всего
	В том  числе   собственные нужды

	1.
	Производственная  деятельность  в  учебных  мастерских

	1.1.
	 Наличие учебно-производственных мастерских
	кол-во
	2
	2

	1.2.
	Объем выпускаемой продукции

 в том числе:
	тыс. руб
	-
	=

	1.2.1
	Станки
	шт./т.руб
	
	

	1.2.2.
	Слесарно-монтажный инструмент
	тыс. руб
	
	

	1.2.3.
	Товары  народного  потребления, из них
	-«-
	
	

	
	Столярные изделия
	тыс. руб
	
	

	
	Классно-лабораторное оборудование
	тыс. руб
	
	

	
	Учебно-наглядные пособия
	тыс. руб
	
	

	
	Швейные изделия
	тыс. руб
	
	

	
	Меховые  изделия
	тыс. руб
	
	

	
	Прочие  изделия
	тыс. руб
	
	

	1.2.4.
	Финансовые показатели 
	
	
	

	
	 - доходы 
	тыс. руб.
	
	

	
	прибыль / убыток
	тыс. руб.
	
	

	2.
	Производственная деятельность учебного  хозяйства

	2.1.
	Площадь  угодий 
	га
	614,28
	614,28

	
	в том  числе  сельскохозяйственных
	га
	614,28
	614,28


	2.3.
	Наличие  животноводческих помещений,
	кол-во 
	
	

	
	в них скотомест
	кол-во
	
	

	2.4.
	Наличие  теплиц
	Кол-во
	2
	2

	
	в них площадь  защищенного грунта
	кв. м
	100
	100

	2.5.
	Произведено сельскохозяйственной  продукции

	2.5.1

 
	Валовый сбор:
	
	
	-

	
	-зерновых  культур
	ц
	
	-

	
	в том числе озимых
	ц
	
	-

	
	- картофеля
	ц
	90
	90

	
	-овощей
	ц
	86
	86

	
	-технических культур
	ц
	
	-

	
	- кормовых  культур
	ц
	
	-

	
	- многолетних  трав
	ц
	
	-

	2.5.2.
	Реализовано:
	
	
	

	
	-зерновых  культур
	ц
	
	

	
	в том числе озимых
	ц
	
	

	
	- картофеля
	ц
	
	

	
	-овощей
	ц
	
	

	
	-технических культур
	ц
	
	

	
	- кормовых  культур
	ц
	
	

	
	- многолетних  трав
	ц
	
	

	2.5.3.

 
	Имеется: 
	
	
	

	
	-КРС
	голов
	
	

	
	- свиней
	голов
	
	

	
	-пчелосемей
	кол-во
	53
	53

	2.5.6.
	Произведено продукции:
	
	
	

	
	- мяса в живом весе
	ц
	
	

	
	- молока
	ц
	
	

	
	- меда
	ц
	7,3
	7,3

	2.5.7.
	Финансовые показатели 
	
	
	

	
	-расходы
	тыс. руб.
	168,9
	168,9

	
	 - доходы 
	тыс. руб.
	115
	115

	
	прибыль / убыток
	тыс. руб.
	-53,9
	-53,9

	3.
	Организация  платных образовательных услуг:
	
	
	

	3.1.
	Обучено человек
	кол-во
	116
	116

	3.2.
	Финансовые показатели 
	
	
	

	
	-расходы
	тыс. руб.
	1912,6
	1912,6

	
	 - доходы 
	тыс. руб.
	2646,7
	2646,7

	
	прибыль / убыток
	тыс. руб.
	+ 734,1
	+ 734,1


В сравнение с аналогичным периодом прошлого года эффективность внебюджетной деятельности снизилась на 15,3%. Основными причинами снижения являются:

- Свертывание производственной деятельности и высокие затраты на производство продукции;

-Уменьшение объема платных образовательных услуг и прочих поступлений.

6 Взаимодействие с ресурсными центрами профессионального образования

Непосредственной инициативы ресурсных центров профессионального образования на деловое сотрудничество с образовательным учреждением не поступало. Мастера производственного обучения и обучающиеся в ресурсные центры не направлялись.

В отчетном году на базе созданного в техникуме центра профессионального образования по специальности 270111 «Монтаж и эксплуатация оборудования и систем газоснабжения», на договорной основе с В-Полянским филиалом ОАО «Кировоблгаз», прошли переподготовку с последующей переаттестацией 16 человек по профессии «Слесарь по эксплуатации и ремонту газового оборудования».

7. Сведения о наличии и движении контингента
Сведения о наличии и движении контингента за 2 квартал 2013 года, приеме и выпуске обучающихся в 2012 – 2013 учебном году представлены в таблице 6:

Таблица №6

СВЕДЕНИЯ О НАЛИЧИИ И ДВИЖЕНИИ КОНТИНГЕНТА

	Переходящий контингент бюджетных групп на 01.07.13
	В том числе
	Выпуск из бюджетных групп
	В том числе
	Количество специалистов, подготовленных по

хоздоговорам

	
	На базе основного общего
	На базе среднего (полного) общего образования
	На базе коррекционной школы


	
	На базе основного общего
	На базе среднего (полного) общего образования
	На базе коррекционной школы


	

	Очное

отделение СПО

350
	336
	14
	
	103
	75
	28
	
	

	Заочное

отделение СПО

253
	
	253
	
	56
	
	56
	
	8

	Очное отделение НПО

43
	26
	
	17
	40
	23
	
	17
	

	Всего: 646
	362
	267
	17
	199
	98
	84
	17
	8


8. Итоги трудоустройства и занятости выпускников учреждений. 
Таблица №7

ИТОГИ ТРУДОУСТРОЙСТВА И ЗАНЯТОСТИ

	Итоги предварительного трудоустройства выпускников с начальным профессиональным

образованием в 2013 году

	Всего выпущено
	Из них направлено на работу
	Поступили в учреждения СПО и ВПО (очно)
	Призваны в РА
	Получили право свободного трудоустройства
	в том числе из-за отсутствия рабочих мест

	
	всего
	в т.ч. по 

получ. 

профессии
	
	
	
	

	40
	19
	6
	16
	3
	15
	0

	

	Итоги предварительного трудоустройства выпускников со средним профессиональным 

образованием  в 2013 году (очная форма обучения)

	Всего выпущено
	Из них направлено на работу
	Поступили в учреждения   ВПО (очно)
	Призваны в РА
	Получили право свободного трудоустройства
	в том числе из-за отсутствия рабочих мест

	
	всего
	в т.ч. по получ. специальности
	
	
	
	

	103
	48
	19
	15
	24
	34
	0


Всем выпускникам техникума прочитан курс по технологии поиска работы, составлению резюме, а также организована встреча со специалистом ГУ ЦЗН Низамутдиновой Н.Б., которая познакомила выпускников с программой по самозанятости населения и наличием свободных мест на предприятиях и в учреждениях района и области. 
Проблемы трудоустройства выпускников:

1. Отсутствие достаточного количества рабочих мест по месту жительства выпускников

2. Слабая социальная инфраструктура в моногородах и сельских населенных пунктах, а также невысокая заработная плата.

3. Отсутствие стажа практической работы у выпускников.

4. Недостаточная информация о рабочих местах со стороны работодателей и отсутствие в техникуме службы по содействию трудоустройства выпускников. 

Анализ состояния воспитательного процесса и профориентационной работы в образовательном учреждении
1. Приоритетные направления воспитательной работы

Приоритетными направлениями воспитательной работы являются:

- патриотическое воспитание

- здоровый образ жизни

- развитие ФОП

- профориетационная работа

- правовое воспитание.

Программа воспитания и развития обучающихся, план воспитания и самовоспитания  личности студента по годам обучения, планы работы по отделениям, планы работы по направлениям деятельности, разрабатываются в начале учебного года с целью формирования у студентов гражданской позиции, сохранения и преумножения у них нравственных, культурных и научных ценностей, выработки

 навыков конструктивного поведения на рынке труда. 

Основной педагогической задачей техникума считается ориентация студентов на самосовершенствование, самовоспитание и саморазвитие, формирование общепрофессиональных компетенций по годам обучения.

Программа патриотического воспитания студентов включает:

 - общие задачи воспитания

 - содержание деятельности студентов

 - общетехникумовские меропрития

 - групповые мероприятия (для групп нового набора, групп II, III курсов, для выпускных групп)

 - кружки и секции военно-патриотической направленности.


В течение года ведется учеба личного состава, студентов техникума по вопросам ГО ЧС, объектовые тренировки, организована учеба по военно-учетным специальностям, проводятся инструктажи по противопожарной безопасности.

В январе – феврале проводился месячник оборонно-массовой работы, олимпиады по БЖ и истории, а также состоялось открытие мемориальной доски «Воинам-интернационалистам» с приглашением  группы «Зеленые береты».

Команда юношей призывного возраста принимала участие в областном зимнем многоборье призывников.

В течение года проходят встречи с ветеранами войны и труда, в мае традиционно проходила вахта памяти. Двое студентов технического отделения участвовали в раскопках под Санкт-Петербургом в составе областного отряда «Поиск».

2. Система работы по профилактике правонарушений, преступлений, безнадзорности и формирование здорового образа жизни.

В техникуме сложилась система работы по профилактике правонарушений, преступлений, безнадзорности, формированию здорового образа жизни. Создан и работает Совет по профилактике правонарушений, целями которого являются:

- формирование у обучающихся высокой правовой культуры;

- оказание помощи педагогическому коллективу в работе по правовому воспитанию обучающихся и формированию у них активной гражданской позиции;

- повышение правовых знаний педагогических работников и родителей.

Задачи Совета:

 - профилактика нарушений среди студентов.

 - недопущение повтора совершенных правонарушений.

 - предупреждение возможных правонарушений и преступлений.

Совет по профилактике проводит заседания 2 раза в месяц, ведет свою деятельность в контакте с государственными правоохранительными органами и медицинскими учреждениями. Создан и работает клуб «Подросток и закон», который участвовал в районной интеллектуальной игре «Закон и правопорядок» на базе техникума. Призовые места заняли группы И-11 (классный руководитель –Гарифьянова Л.Х.) – 1 место, М-11 (классный руководитель - Набиуллин Р.В.) – 2 место, К-11 (классный руководитель Паршкова Е.А.) - 3 место.

На начало 2012-2013 учебного года на учете в ПДН по Малмыжскому району состояло 16 человек, что составляет 1,8% от общего количества обучающихся техникум, в течение года снято с учета 5 человек. На 1.07.2013 года на учете состоит 11 человек, что составляет 1,3 % от общего числа обучающихся. На внутритехникумовском контроле состоит 16 человек, что составляет 1,85 % от общего количества обучающихся.


Систематически пропускают учебные занятия 9 человек, что составляет

1,04 % от общего количества обучающихся.


Мерами педагогического коллектива со студентами, допускающими пропуски занятий, являются:

- беседы классных руководителей, 

- тесная связь классных руководителей и воспитателей с родителями этих студентов, 

- вовлечение данных студентов в кружковую деятельность, 

- беседы представителей ПДН, КДН, 

- работа с данной категорией студентов на уровне группы, отделения, на Совете профилактики правонарушений. Проходили, встречи с работниками правоохранительных органов и работников прокуратуры, круглые столы по вопросам профилактики правонарушений.

Классные руководители составляют совместно с активом группы планы работы на учебный год, учитывая, что для групп нового приема определена цель «Учись учиться, адаптируясь в новых условиях проживания и духовно развиваясь». На вторых курсах – «Умей владеть собой», на выпускных «Умей строить отношения и влиять на людей. Деловой этикет».

Администрация, классные руководители, воспитатели общежития, социальный-педагог постоянно проводят индивидуальные беседы с целью предупреждения или коррекции личностных качеств.

Осуществляется ежемесячная связь с родителями студентов. Результаты успеваемости и посещаемости сообщаются родителям, используется телефонная связь, Интернет, сайт техникума.

3. Создание условий для успешной учебы и жизни

В техникуме созданы хорошие условия для успешной учебы и жизни обучающихся сирот и оставшихся без попечительства родителей. За всеми сиротами и оставшимися без попечительства родителей, закреплены классные руководители и мастера производственного обучения для постоянной работы с данной категорией студентов. Эта категория обучающихся находятся в постоянном поле зрения замдиректора по воспитательной работе, заведующих отделениями, социального педагога. Всем сиротам предоставлены места для проживания в общежитии. Ежемесячно выплачиваются все социальные выплаты, предусмотренные для детей сирот и оставшихся без попечительства родителей. По окончании техникума16 выпускникам (в том числе СПО 2 человека, НПО – 14 человек) выплачены компенсационные выплаты стоимости комплекта одежды, обуви в размере 34875 рублей, единовременное денежное пособие в размере 633 рубля (приказ № 42 от 26.06.2013 г.)

В учебно-воспитательную систему техникума органично включается психологическая и социальная службы Центра социального обеспечения граждан Малмыжского района. Все участники образовательного процесса пытаются создать психологический комфорт для обучающихся.Работники центра провели ряд акций, наиболее эффективной из которых оказалась «Меняем конфету на сигарету». Социальный педагог Артамонова О.С.. ежегодно проводит индивидуальную диагностику и самодиагностику студентов, составляет рекомендации для классных руководителей, оказывает помощь в разрешении конфликтных ситуаций, а также проводит индивидуальные консультации.

4. Организация досуговой деятельности обучающихся

В техникуме работает Совет студенческого самоуправления. Возглавляет Совет Бердникова Анастасия, студентка технического отделения. Круг разбираемых вопросов на заседаниях Совета охватывает дисциплину студентов, занятость студентов в спортивных секциях и кружках, клубах по интересам, бытовые условия проживающих в общежитии, организация и проведение дискотек, обсуждение нравственно-психологического микроклимата в группах и многое другое.

Проводимые общие мероприятия прививают интерес к избранной профессии, воспитывают специалистов, обладающих профессиональной культурой, владеющих основами рыночной экономики, нравственно и физически здоровых.

Наиболее удачными можно считать:

· Посвящение в студенты;

· «Учитель, перед именем твоим…»;

· «Ах, вернисаж, ах, вернисаж» концерт, посвященный дню матери;

· Конкурс «Алло, мы ищем таланты»

· КВН по отделениям;

· Студенческий бал в стиле ХIХ века

· Митинг и акция «Парад победителей»

· Татьянин День;

· Конкур «Романтическая пара»;

· Конкурс «Вперед, армейцы!»;

· День здоровья «Масленица» (спортивно-развлекательный праздник);

·  Фестиваль национальных культур: первый день - открытие фестиваля, культура, костюмы, песни, пляски, предметы быта национальностей марийской, татарской, русской, удмуртской:

второй день – русские посиделки, третий день - Сабантуй

· Туристический слет;

· Научно-практическая конференция; 

Клуб «Журналист» и его главный редактор Трапезникова Лена, освещает деятельность студентов в газете «Калейдоскоп», районной газете «Сельская правда», межрайонной газете «Дуслык».

В течение года работали спортивные кружки и секции по 11 видам спорта (баскетбол, волейбол, легкая атлетика, настольный теннис, полиатлон, футбол, шахматы, шашки, лыжные гонки, гиревый спорт, атлетическая гимнастика), а также клубы по интересам «Любители природы», «Флора и фауна», «Украшаем дом», «Лоскутное шитье», «Хозяюшка», «Общественный библиотекарь», ВИА, кружок мотоциклистов и другие.

Досуговой деятельностью охвачено 689 человек, что составляет 79,8  % от общего числа обучающихся, что в сравнении с прошлым учебным годом на 6,2 % больше.


Лучшими педагогами дополнительного образования являются Гилязова Р.Т, Дубровин А.А., Сиялов В.В., Пиджоян Т.Л., Зяблицева Л. Г.

В течение года работали спортивные секции и кружки по 9 видам спорта:

- волейбол (юноши, девушки);

- баскетбол;

- легкая атлетика;

- лыжные гонки;

- стрельба;

- атлетическая гимнастика;

- футбол;

- настольный тенис.

О многом говорят достижения наших студентов. Студенты техникума являются призерами районных и областных соревнований по различным видам спорта.


Участие в районных соревнованиях:

- по футболу-1 место;

- предновогодний турнир по волейболу – 1 место;

- лыжные гонки – «Лыжня России» - 2 место;

- легкоатлетическая эстафета, посвященная Дню Победы – 1 место.


Участие в областных соревнованиях:

- первенство области по волейболу среди ССУЗов по 1 группе – 3 место;

- победители спартакиады южной зоны по 5 группе среди обучающихся и студентов государственных образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования.

Одно из самых любимых занятий во внеурочное время является самодеятельное творчество.

С сольными номерами на различных сценах района и области выступают студенты отделения социально-экономического профиля и технического отделения: Бровко Александр, Мурачков Яков, Ушакова Елена, Кузикова Екатерина, Низамов Владислав.

Юношеская команда «Убойная сила» под руководством художественного руководителя Гилязовой Р.Т., заняла первое место в районном конкурсе «Явка обязательна», посвященном Дню Российской Армии.

Дипломантом областного конкурса ансамблей и вокалистов «Молодые голоса - 2013» стал Бровко Александр, студент технического отделения. Он же награжден дипломом 2 степени в межрегиональном конкурсе « Созвездие» в номинации - эстрадный вокал. В областном фестивале «Неформат» блистала рокгруппа «Диадема».
Дипломами второй и третьей степени награждены Трапезникова Лена, Хлюпина Ольга в олимпиаде для студентов СПО и НПО Кировской области по ИКТ.

По организации здоровьесберегающей деятельности студентов и сотрудников техникума разработана и действует целевая программа «Здоровье» на 2012-2018 гг., цели и задачи которой реализуются в учебном и воспитательном процессе.

Разработан цикл здоровьесберегающих мероприятий, таких как –

 - медицинский осмотр студентов

 - прохождение медосмотра педагогами

 - витаминизация пищи в столовой

 - спортивно-оздоровительные мероприятия (согласно плана работы техникума, района, области)

 - профотбор студентов для определения службы в армии, военно-полевые сборы

 - изучение и сдача зачетов «ЗОЖ» по предметам БЖ

 - встречи, выступления врачей специалистов перед студентами, педагогами, родителями

 - Проводим прогноз результатов работы по реализации программы «Здоровье»:

 - прослеживается динамика улучшения здоровья подростков (по группам и заболеваниям). Составляется таблица по данным медицинского осмотра.

 - составляются диагностики и намечается помощь студентам группы риска

 -силами администрации техникума улучшается организация и содержание питания студентов и сотрудников в столовой техникума

 -во многих учебных группах наблюдается системность работы по сохранению и укреплению здоровья подростков.


Но вместе с тем, проделанная работа не всегда была эффективной, поэтому нужно:

а) Проводить диагностику и мониторинг состояния здоровья студентов и результаты доводить до классных руководителей и медработника.

б) Классным руководителям в работе со студентами и родителями не ограничиваться только беседами и анкетами, а проводить проблемные тематические классные часы, дискуссии, практикумы, тренинги, круглые столы.

в) Активизировать работу досуговых объединений. Включающих в своей структуре кружки и клубы по интереса, военно-спортивные кружки и секции, проводить дни здоровья, турслеты.
5. Количество литературы, приобретенной за учебный год
Количество литературы, приобретенной за учебный год отмечено выше в таблице показатели работы библиотеки.

6. Деятельность педагогического коллектива по сохранению контингента обучающихся
Сведения о потерях контингента обучающихся сведены в таблицу:
	№ ОУ
	Количество обучающихся на начало учебного года 
	Потери контингента 
	Досрочный выпуск

	
	
	всего за учебный год
	в том числе по н/у причинам
	всего
	в связи с призывом в РА



	
	
	
	всего
	за правонарушения
	за неуспеваемость
	Самоволь
но прекрати

ли обучение
	
	

	СПО
	799
	17
	5
	-
	5
	-
	-
	-

	НПО
	81
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-


Основными видами деятельности педагогического коллектива по сохранению контингента обучающихся являются:

- углубление знании о избранной профессии, разъяснении преимуществ и личных выгод;

- удовлетворение потребностей личности в духовном и ином развитии;

- индивидуальные беседы с обучающимися и их родителями;

- организация разумного досуга, дополнительные занятия и консультации;

- сотрудничество с социальными партнерами и правоохранительными органами;

- другие виды деятельности в соответствии с критериями оплаты труда педагогических работников и классных руководителей.
.
7. Проблемы в организации воспитательного процесса.

Проблемой в организации воспитательного процесса можно считать отсутствие в штате техникума психолога и работы психологической службы.

8. Организация профориентационной работы:

В течение 2012 -13 учебного года педагогический коллектив серьезно занимался профориентационной деятельностью. Были изготовлены новые видеоролики о техникуме, размещены информационные материалы в газетах Малмыжского, Кильмезского, Уржумского, В-Полянского районов, республики Татарстан. Информация о техникуме размещена в справочнике для абитуриентов «Куда пойти учиться» г. Киров и Кировская область, а также дана реклама на дорожном радио г. Уржум. В областной типографии отпечатаны информационные буклеты и плакаты о техникуме.

24 марта 2013 года в техникуме проведен день открытых дверей. Техникум принял участие в ярмарках вакансий в двух районах области. 


Профориентационные бригады посетили большинство школ в Малмыжском, Уржумском, Вятско-Полянском, Кильмезском районах и республики Татарстан, Мари Эл. В конце июня и в начале июля месяца профориентационные бригады выезжали по конкретным адресам потенциальных абитуриентов и беседовали с их родителями. 



В результате на 5 июля 2013 года принято абитуриентов на все отделения 74 человек (38,7% от плана приема) в том числе, 68 человек на очное и 6 человек на заочное отделения. 

Директор техникума                             /П.К.Кашин/

06.07.2013 г.

